
 

ZÁPIS 

ze 7. zasedání Asociace děkanů ekonomických fakult ČR 

konaného ve dnech 20. – 21. 3. 2025 v Ostravě 

 

 

Přítomni: dr. Kukačka, doc. Kapička, prof. Čechura, prof. Fischer, prof. Musílek, doc. Sabolovič, doc. 

Švecová, dr. Moc, doc. Rolínek, prof. Marešová, prof. Stejskal, Ing. Ruschak, dr. Kuncová, prof. Špalek, 

doc. Kapounek, doc. Kocourek, prof. Tuček, doc. Pilík, doc. Krechovská, dr. Šimáková, doc. Spáčil  

Děkanku Dvořákovou Líškovou (JČU v Českých Budějovicích) zastupoval proděkan doc. Rolínek, děkana 

Šperku (OPF SLU) zatupovala proděkanka dr. Šimáková, dr. Fialu (VŠ Polytechnická v Jihlavě) 

zastupovala dr. Kuncová, doc. Geršla (FSV UK) zastupoval dr. Kukačka  

Omluveni:  dr. Sláma, dr. Konečný, prof. Škapa 

Hosté (souhrn za oba dny): dr. Kašpárková (VŠB-TUO) 

 

 

Čtvrtek 20. 3. 2025 

14:00 – 15:45  Jednání ADEF, KA416  

Jednání zahájila doc. Krechovská společně s hostitelem doc. Spáčilem, který přivítal všechny přítomné 

na Ekonomické fakultě VŠB-TUO.   

Doc. Krechovská představila program zasedání, k program zasedání nebylo připomínek a rámcově 

probíhal dle pozvánky na akci (viz. Příloha č. 2). 

1. Představení nových členů asociace a projednání organizačních záležitostí asociace 

Od posledního zasedání ADEF v říjnu 2024 výkonný výbor neobdržel žádnou novou žádost 

o členství v asociaci. Došlo pouze ke změnám na vedoucích pozicích některých členských fakult:  

• Ing. Mgr. Marek Sláma, Ph.D. – Ekonomická fakulta, TUL Liberec  

• prof. Ing. Lukáš Čechura, Ph.D. – Provozně ekonomická fakulta, ČZU Praha 

• Mgr. Ondřej Konečný, Ph.D. – Fakulta regionálního rozvoje a mezinárodních studií, 

MENDELU Brno  

• prof. Ing. et Ing. Stanislav Škapa, Ph.D. – Fakulta podnikatelská, VUT Brno. 

       Bohužel se většina nových děkanů z jednání omluvila.  

Doc. Spáčil, který hostil zasedání ADEF, seznámil přítomné s organizačními záležitostmi v rámci 

obou dnů jednání.  

 



2. Diskuse aktuálních podnětů, problémů a společných témat  

Diskutována byla témata:  

• Výuka cizích jazyků na ekonomických fakultách  

• Výuka matematiky na ekonomických fakultách  

• Problematika doktorských studijních programů  

      Členové asociace obdrželi k vyplnění krátký dotazník týkající se zvolených témat k diskusi, výstupy 

z tohoto dotazníku představil a okomentoval doc. Spáčil a k jednotlivým otázkám proběhla diskuse. 

Výstupy dotazníku - viz Příloha č. 3.  

 

3. Cena Asociace za nejlepší diplomovou práci 

Doc. Krechovská informovala členy ADEF o způsobu hodnocení a jednání výkonného výboru 

(Krechovská, Fischer, Spáčil, Kocourek), o konkrétní podobě hodnocení DP nominovaných na Cenu 

Asociace. 

 

Systém výběru byl dvoukolový: 

1. kolo 

Celkem bylo hodnoceno 9 diplomových prací (4 z oblasti ekonomie a financí, 5 z oblasti podnikové 

ekonomiky).  

Byli zvoleni zpravodajové (tři z oblasti ekonomie a financí – doc. Pfeifer (ZČU), dr. Kuncová a dr. 

Jiříček (VŠ Polytechnická Jihlava) a jeden z oblasti podnikové ekonomiky a managementu – prof. 

Vacík (ZČU).  

Zpravodajové hodnotili přihlášené práce z pohledu pěti kritérií: aktuálnost tématu, použitá 

metodika a metody vědecké práce, využitelnost závěrů a výstupů práce, argumentační 

přesvědčivost a práce se zdroji.  

K bodovému hodnocení byla k dispozici škála zachycující hodnocené oblasti.  

Hodnocení prací viz Příloha č. 4. 

 

2. kolo 

Výkonný výbor Asociace na základě hodnocení zpravodajů vybral tyto následující práce na ocenění:  

1. místo:  

Ing. MARTIN KONOPÁSEK 

Fakulta informatiky a statistiky, Vysoká škola ekonomická v Praze 

Název práce: Analysis of Regional Unemployment Using Regression Models Featuring Spatial 

and Temporal Correlatin of Variables 

Vedoucí práce: doc. Ing. Tomáš Formánek, Ph.D. 

 

2. místo:  

Mgr. ZUZANA METELÁKOVÁ 

Institut ekonomických studií, Fakulta sociálních věd, Univerzita Karlova 

Název práce: Does Bank Regulation and Supervision Impact Income Inequality? Cross-Country 

Evidence 

Vedoucí práce: doc. PhDr. Adam Geršl, Ph.D. 

 

 

 



3. místo:  

Ing. KRISTÝNA TICHÁ  

Ekonomická fakulta, Vysoká škola báňská - Technická univerzita Ostrava 

Název práce: Forest Land Valuation Using the Real Options Methodology  

Vedoucí práce: prof. Ing. Tomáš Tichý, Ph.D. 

 

3. místo:  

Ing. PETRA ŤUIKOVÁ 

Fakulta managementu a ekonomiky, Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně 

Název práce: Projekt zlepšení reportů ve vybrané společnosti 

Vedoucí práce: Ing. Šárka Papadaki, Ph.D. 

 

Studentům byly předány ocenění a poukazy na odměny. Slavnostního předání byli přítomni i vedoucí 

prací. Odměna bude poukázána na účet na základě podepsané smlouvy a přiložené kopie osvědčení 

o umístění a zápisu z 3. zasedání Asociace děkanů ekonomických fakult konaného ve dnech 30. a 31. 3. 

2023, na kterém bylo o udílení cen CADEF rozhodnuto. 

 

 

Pátek 21. 3. 2025 

10:00 – 11:30 Jednání ADEF, KA416 

1. Prezentace PHD AKADEMIE VŠB-TUO 

Dr. Kašpárková – koordinátorka PHD AKADEMIE, VŠB-TUO (od 2021/2022) – představila cíle 

a obsah PhD Akademie, která nabízí celosemestrální kurzy (interní lektoři), kratší kurzy 

(workshopy) (interní/externí i zahraniční lektoři), Scientific Writing Camp, mix prezenčních, online, 

e-learningových a blended-learningových akcí v čj a aj. 

Financování: PPSŘ 

PhD Akademie – není standardní doktorská škola, vzešla z rektorátu, studenti se dobrovolně 

mohou účastnit, inspirace v zahraničí, snaží se nabízet přenositelné dovednosti ke studiu, ale 

i potom (absolventi, kteří jsou již ve firmách absolvují různá školení).  

Rozdělení kurzů do 4 skupin – rozvoj vědeckého myšlení, management vědy a výzkumu, 

komunikace a prezentace vědy, osobnostní růst a kariérní rozvoj. 

Studenti za kurzy získávají kredity v rámci Aktivit dizertačního semináře (2-15 kreditů za 1 kurz), 

max. 24 kreditů za celé studium, od září nově 30 kreditů za celé studium.  

Tendence spíše nabízet méně kurzů a delší kurzy.  

Scientific Writing Camp – propojení studentů Ph.D. mezioborově, 2 denní akce, během 2 dnů musí 

najít výzkumnou mezeru, vedou je mentoři, některým týmům se již podařilo opublikovat články.  

Podpora i pro školitele, kurzy CŽV vzdělávání pro školitele (zdarma), cíl je vybudovat rozvojový 

program pro budoucí školitele. 

 

 

 



Systém podpory školitelů 

Rozvojový program pro budoucí školitele – celoroční – kombinace Moodle + prezenční 

workshopy, měkké dovednosti, standard školitele, role školitele, adaptační plán a onboarding, 

efektivní komunikace 

- komunikace, time management, stress management, zvládání konfliktů a asertivní 

komunikace, motivace školitele + microleadership  

- Koučink (individuální) 

Doctoral supervisor training – podobná témata jako u rozvojové programu, ale lektorky z firemní 

praxe, dotazníkové šetření na školitele, 3 denní akce, sdílení zkušeností. 

Mastermindová skupina + koučink – facilitátorka a koučka z venku, setkání 10x za akademický 

rok, sdílení a výměna zkušeností, témata si budou přinášet sami. 

Další podpora - Writing Support Centre – jak učit publikační činnost  

 

2. Diskuse k doktorskému studiu a implementaci reformy doktorského studia 

doc. Krechovská – jak se PhD Akademie projevuje v úspěšnosti DSP? Dr. Kašpárková – došlo 

k nárůstu publikací doktorandů, doktorandi již publikují i články D1. 

prof. Špalek – MU obrovské redukce DSP, zeštíhlení DSP na 1 studijní program (Economics, Finance 

and Management), celé v AJ, z 6 programů – školitelé, větší propojení studentů 

prof. Fischer – otázka kvality školitelů, problém mít oxfordské školitele pro oxfordské doktorandy, 

odvolávání školitelů během vedení? FIS VŠE – oxfordský doktorand si může požádat o 250 tis. ročně, 

10 tis. navíc ke stipendiu  

prof. Fischer - standard školitele a doktoranda bude uplatňován při náběru nových doktorandů 

doc. Sabolovič – nabírání do kombinované formy studia s možností dostávat mimořádné 

stipendium 25 tis. Kč 

Další diskutovaná témata:  

problematika výplaty stipendií i ve vyšších ročnících,  

nastavení hodnocení a ubírání stipendií přes oborovou radu, pokud studenti neplní,  

externí příjmy doktorandů. 

 

3. Organizační záležitosti asociace 

Byl dohodnut termín příštího zasedání ADEF, které se uskuteční 9. – 10. 10. 2025, pořadatel: FEK 

ZČU Plzeň. 

Byl zvolen nový člen výkonného výboru ADEF - doc. Mojmír Sabolovič, který nahradil doc. Aleše 

Kocourka.   

 

 



Pozvánky členů ADEF:  

doc. Pilík - 30. výročí založení FAME UTB Zlín - 23. 5. 2025    

doc. Krechovská - Diskusní fórum ČNB – 29. 4. 2025 - FEK ZČU Plzeň 

doc. Kapounek - konference Economic Competitiveness and Sustainability – PEF MENDELU Brno, 27. 

– 28. března 2025.  

 

 

 

 

V Ostravě, 21. 3. 2025 

Zápis zpracovala: Michaela Krechovská, děkanka FEK ZČU  

Zápis verifikoval: Vojtěch Spáčil, děkan EkF VŠB-TUO 

 

 


